
 اصول و فنون عملکرد فرد اسکراب  کارآموزی

  

 ف: نام و نام خانوادگی :                                                                                                  گروه هد

 

 ی:محل کارآموزی:                                                                                                      مقطع تحصیل  

 

 ان: تاریخ شروع:                                                                                                         تاریخ پای 

 

 102مدت دوره)به ساعت(:  اسامی مربیان:                                                                                                       

    

مقدمه ای بر تکنولوژی اتاق عمل، آشنایی با وسایل و تجهیزات اتاق عمل، اصول و فنون عملکرد فرد سیار و اسکراب، کارآموزی  پیش نیاز:  

 رفتار در اتاق عمل 

 حد وا  2:عداد واحدت

 

 



ای در محیط اتاق  ب و همچنین رفتار حرفهدر این دوره، دانشجو با مبانی تکنولوژی اتاق عمل، وسایل و تجهیزات مورد استفاده در اتاق عمل، اصول و فنون عملکرد فرد سیار و اسکراشرح درس  

 .نمایدهای لازم برای حضور مؤثر و ایمن در تیم جراحی را کسب میشود و با تمرین عملی تحت نظارت مربی، مهارت عمل آشنا می 

 اهداف دانشی 

 :دانشجو در پایان این دوره قادر خواهد بود

 .اصول ضدعفونی و کنترل عفونت در اتاق عمل را توضیح دهد •

 .تجهیزات و وسایل اتاق عمل و کاربرد هر یک را بشناسد •

 .مراحل پذیرش بیمار در اتاق عمل را بیان نماید •

 .سازی وسایل قبل از عمل جراحی را تشریح کندمراحل آماده  •

 .ها( را توضیح دهدها قبل از عمل )اسکراب دست اصول و زمان مناسب ضدعفونی دست •

 .روش صحیح پوشیدن گان و دستکش استریل به روش بسته را شرح دهد •

 .اصول پوشاندن میزهای عمل با شان استریل را بیان نماید •

 .سازی میز عمل بر اساس کاربرد وسایل جراحی را توضیح دهدنحوه چیدمان و آماده  •

 .اصول شمارش گازها و وسایل جراحی را تشریح کند •

 .نحوه کمک به پوشیدن گان و دستکش سایر اعضای تیم جراحی را بیان نماید •

 .مراحل پرپ و درپ بیمار را توضیح دهد •

 .اصول حفظ استریلیته فیلد جراحی را شرح دهد •

 .اصول ضدعفونی و پانسمان ناحیه عمل را بیان نماید •

 .سازی بیمار جهت انتقال به ریکاوری را توضیح دهدمراحل آماده  •



 .اصول انتقال ایمن بیمار به برانکارد را تشریح کند •

 .شده به اتاق شستشو را بیان نمایدنحوه تحویل وسایل جراحی استفاده  •

 .سازی اتاق عمل جهت انجام جراحی بعدی را توضیح دهدمراحل آماده  •

 اهداف مهارتی 

 :دانشجو در پایان این دوره قادر خواهد بود

 .صورت عملی انجام دهدضدعفونی محیط و تجهیزات اتاق عمل را به •

 .درستی در اتاق عمل پذیرش نمایدبیمار را به •

 .وسایل مورد نیاز قبل از عمل جراحی را آماده کند •

 .ها را در زمان مناسب و به روش صحیح انجام دهداسکراب دست  •

 .گان و دستکش استریل را به روش بسته بپوشد •

 .طور صحیح بپوشاندمیزهای عمل را با شان استریل به •

 .میز عمل را بر اساس نوع و کاربرد وسایل جراحی آماده نماید •

 .شمارش گازها و وسایل جراحی را با دقت انجام دهد •

 .به سایر اعضای تیم جراحی در پوشیدن گان و دستکش استریل کمک نماید •

 .در انجام پرپ و درپ بیمار مشارکت کند •

 .موقع در اختیار جراح قرار دهدوسایل مورد نیاز جراحی را به •

 .استریلیته فیلد جراحی را حفظ نماید  •



 .ضدعفونی و پانسمان ناحیه عمل را انجام دهد •

 .بیمار را برای انتقال به ریکاوری آماده نماید •

 .در انتقال ایمن بیمار به برانکارد همکاری کند •

 .شده را به اتاق شستشو تحویل دهدوسایل جراحی استفاده  •

 .اتاق عمل را برای انجام جراحی بعدی آماده نماید •

 

 :ینگرش  اهداف

 .دینما  تیرعا  هاتیفعال  یو کنترل عفونت را در تمام  یمنیاصول ا .1

 .دینما  افتیدر  ییراهنما  یاز مرب  ازینشان داده و در صورت ن  یریپذت ی خود دقت، تعهد و مسئول  فینسبت به انجام وظا .2

 .داشته باشد  انیدانشجو  ریدرمان، پرسنل و سا  میت  یمؤثر با اعضا   یو همکار  یاتعامل حرفه  .3

 د. باش   بندیپا  ماریو حقوق ب  یکرامت انسان  ،یخصوص  میبه حفظ حر  ،ینیبال  یهاتیفعال  ه ی. در کل4

 جدول به شرح زیر می باشد: 4لاگ بوک دارای

 

 

 

 



 1جدول شماره  

 "فرد اسکراب ثبت فعالیت ها در کار آموزی در کار آموزی اصول و فنون عملکرد   "

نام و نام خانوادگی   نام فعالیت  ردیف

 بیمار

 1ستادا ء تائید و امضا بیمارستان  تاریخ تشخیص  شماره پرونده 

 عدم تائید  تائید 
 

 2ء استادتائید و امضا

 عدم تائید  تائید 
 

آماده نمودن فیلد   1

 اسکراب( استریل)فرد
         

آماده نمودن فیلد   2

 اسکراب( استریل)فرد
         

آماده نمودن فیلد   3

 اسکراب( استریل)فرد
         

آماده نمودن فیلد   4

 اسکراب( استریل)فرد
         

آماده نمودن فیلد   5

 اسکراب( استریل)فرد
         

پوشیدن گان و   6

دستکش به روش  

 استریل 

         

پوشیدن گان و   7

دستکش به روش  

 استریل 

         

پوشیدن گان و   8

دستکش به روش  

 استریل 

         



پوشیدن گان و   9

دستکش به روش  

 استریل 

         

پوشیدن گان و   10

دستکش به روش  

 استریل 

         

شمارش )گاز و   11

 وسایل( 

         

شمارش )گاز و   12

 وسایل( 

         

شمارش )گاز و   13

 وسایل( 

         

شمارش )گاز و   14

 وسایل( 

         

شمارش )گاز و   15

 وسایل( 

         

          مراقبت از نمونه  16

          مراقبت از نمونه  17

          مراقبت از نمونه  18

          انجام پانسمان  19

          انجام پانسمان  20



انجام فعالیت در   21

 شروع پروسیجر 

         

انجام فعالیت در   22

 شروع پروسیجر 

         

انجام فعالیت در   23

 شروع پروسیجر 

         

انجام فعالیت در   24

 شروع پروسیجر 

         

انجام فعالیت در   25

 شروع پروسیجر 

         

  نمره

 

 

 

 

 

 



 2جدول شماره  

 "موزی اصول و فنون عملکرد فرد اسکرابثبت تجارب بالینی در کارآ "

 

 ردیف

  شماره پرونده  نام و نام خانوادگی بیمار 

 بیمارستان 

 

 تشخیص 

 

 نام جراحی

 

 تاریخ

 

 نقش دانشجو

 1استادتائید و امضاء

عدم   تائید 

 تائید 
 

 2تائید و امضاءاستاد

عدم   تائید 

 تائید 
 

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            

11            



12            

13            

14            

15            

16            

17            

18            

19            

20            

21            

22            

23            

24            

25            

  نمره

 

 



 3جدول شماره  

 "ارزشیابی عمومی"

 0 0.5 0.75 1 موارد ارزیابی ردیف

     حضور به موقع و آماده شدن در محل کارآموزی  1

     انجام وظایف با حداقل وابستگی  2

     فعالیت به عنوان عضوی از تیم 3

     پایبندی به اصول موسسه و دانشکده  4

     از حس کنجکاوی و ابتکار و تفکر خلاق برخورداراست.  6

     رفتن به استراحت و بدون تلف نمودن وقت 7

     داشتن اعتماد به نفس  8

     در انجام وظایف محوله احساس مسئولیت می نماید.  9

     ارتباط مناسب باسرپرستار ، پرسنل و پزشک  10

     بینش نسبت به توانایی ها و دانش خود و درخواست کمک و پرسش  11

     حمایت از بیمار  12

     پذیرش مسئولیت ها با علاقه 13

     مهارت سازماندهی فعالیت ها و مدیریت زمان  14

     نگرش حرفه ای  15

     رعایت اصول ایمنی حین کار جهت مراقبت از تجهیزات گران قیمت 16

     انجام به موقع فعالیت ها  17



     صرفه جویی در کاربرد وسایل به منظور کاهش هزینه های بیمار  18

     پیروی از دستورات  19

     انجام کار با سرعت و دقت مناسب  20

     کمک به سایردانشجویان و پرسنل بعد از اتمام کار خود  21

     تذکرات و انتقادات مربیان را پذیرفته و درصدد تصیح آن بر می آید 22

  نمره  

 

 

 

 

 

 ء مربی امضا

 

 

 

 

 

 



 4جدول شماره  

 "موزی اصول و فنون عملکرد فرد اسکرابثبت کنفرانس ها در کارآ   "

 

 30تا  0نمره از  عنوان کنفرانس  بیمارستان  تاریخ نام دوره  ردیف

     موزی اصول و فنون عملکرد فرد اسکراب کارآ 1

 

 

 

 

 

 موزی اصول و فنون عملکرد فرد اسکراب فرم سنجش فعالیت ها در کارآ 

 امضاءاستاد نحوه محاسبه  نمره تعداد فعالیت انجام شده قابل قبول تعداد فعالیت انجام شده  تعداد کل فعالیت مورد انتظار

  =(25/تعداد فعالیت انجام شده قابل قبول)×30   18

 

 

 



 

 موزی اصول و فنون عملکرد فرد اسکرابفرم سنجش تجارب بالینی در کارآ

 تعداد کل تجارب مورد انتظار

FA SA SS PS SO C O 
 

 تعداد تجارب انجام شده قابل قبول

FA SA SS PS SO C O 
 

امضاء   نحوه محاسبه نمره

 1استاد

امضاء  

 2استاد

0 0 0 10 15 10 0 

 

       

 

   =(25/تعداد تجارب بالینی انجام شده قابل قبول)×33

 

 

 در اصول  و فنون عملکرد فرد اسکراب  سنجش نهایی کارآموزی

 ملاک سنجش 

 فعالیت ها 

30 
 

 تجارب بالینی 

33 
 

 ارزشیابی عمومی 

7 
 

 کنفرانس

30 

  

 2امضاء استاد  1امضاء استاد  نمره به حروف 20نمره از  جمع نمره

    

 

     

 

 


