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 بسمه تعالی

 كرمانشاه پزشكی علوم دانشگاه

 پیراپزشكی:دانشكده

 های پزشكی فوریت گروه

 

  كارورزی و كارآموزی دروس ارزیابی خود لیست چک و دوره طرح

 كارآموزی نشانه شناسی و معاینات بالینی:  درس نام

 دكتر رضا پورمیرزا: مدرس نام

 .0414-0415:دوم نیمسال

 

 

 

 

 

 

 

 

 با مراعات اصول كوریكولوم مصوب

 یوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشك 
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 رهساختار کلی دو

 

 محتوای آموزشی بر اساس سر فصل دروس 

 

 

 : )بر اساس کوریکولوم(اهداف کلی دوره 

 كسب مهارت در انجام معاینات بالینی سیستم های بدنی مددجویان

 : )جهت هر جلسه یک هدف(اهداف کلی جلسات  

، گان و ازدستكش، عینک ،ماسک)استفاده معاینهبكار گیری صحیح  روشهای حفاظت فردی در حین انجام رویه های  -0

(ارتباط صحیح با مددجو / بیماررعایت اصول   

معاینه سریع ، فوری ، لازم و مداوم از بیمارانبكار گیری انواع   -2  

  كنترل و چارت صحیح علائم حیاتی  -3

تنفسی و معاینه سیستمبررسی و شناخت     -4  

  کارآموزی نشانه شناسی و معاینات بالینی :نام درس 

  :کد درس 

 کارشناسی پیوسته فوریتهای پزشکی 5مقطع و رشته/ترم تحصیلی: ترم  

 شامل: کارآموزی                            1 تعداد واحد:   کل: 

  ینیبال ناتیو معا ینشانه شناسواحد نظری  :نیازهاپیش 

  1داخلی کار آموزی :نیازهاهم 

  کل دورهدکتر رضا پورمیرزا مدرس: 

 شنبه لانگدوو یک صبح شنبه ها  دوواحد برای هر گروه کارآموزی                  زمان ارائه دوره: 1 مدت دوره: 

 آزادساعات پاسخگویی به سوالات دانشجویان:  

 ، بخش مسمومیت و چشم  محیط آموزشی: بیمارستان امام خمینی 
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قلبی و عروقی ستمیس نهیبررسی و شناخت و معا -5  

اعصاب و روان ستمیس نهیبررسی و شناخت و معا -6  

.سیستم گوارشی نهیبررسی و شناخت و معا -9  

كلیوی و ادراری. ستمیس نهیبررسی و شناخت و معا -01  

پوست و پوششی. ستمیس نهیبررسی و شناخت و معا -00  

غدد درون ریز ستمیس نهیبررسی و شناخت و معا -02  

  نوشتن گزارش كامل معاینه -03

نوشتن فهرست مشكلات بیمار بر اساس اولویت -04  

 اهداف ویژه به تفکیک اهداف کلی هر جلسه: 

 بکار گیری صحیح  روشهای حفاظت فردی و انواع معاینات در فوریت پزشکی هدف کلی جلسه اول: 

 :در پایان دانشجو قادر باشداهداف ویژه رفتاری جلسه اول :

ظت فردی در حین انجام رویه های معاینه)استفاده بکار گیری صحیح  روشهای حفا -1       

 ازدستکش، عینک ،ماسک، گان و رعایت اصول ارتباط صحیح با مددجو / بیمار(

 بکار گیری انواع معاینه سریع ، فوری ، لازم و مداوم از بیماران  -2        

 

 حیاتی علائم صحیح چارت و کنترلهدف کلی جلسه دوم: 

 ه دوم :اهداف ویژه رفتاری جلس

 در پایان دانشجو قادر باشد

  به طور صحیح کنترل کند بیمار را نبض بیمار -1

  به طور صحیح کنترل کند بیمار را درجه حرارت -2

  به طور صحیح کنترل کند بیمار را فشار خون  -3

 به طور صحیح کنترل کند بیمار را تنفس / تهویه  -4

  کند. بیمار را به طور صحیح پالس اکسی متری -5

 

 هدف کلی جلسه سوم:  بررسی و شناخت و معاینه سیستم تنفسی و معاینه سیستم قلبی و عروقی

 اهداف ویژه رفتاری جلسه سوم :در پایان دانشجو قادر باشد

  مشاهده ، دق ، لمس و سمع ریه را انجام و تفسیر کند .اصول -1

  . کندمشاهده ، دق ، لمس و سمع قلب را انجام و تفسیر اصول  -2
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 اعصاب و روان ستمیس نهیبررسی و شناخت و معاهدف کلی جلسه چهارم   : 

 :اهداف ویژه رفتاری جلسه چهارم:در پایان دانشجو قادر باشد

  را انجام و تفسیر کند . سیستم اعصاباصول مشاهده ، دق ، لمس و سمع -1

 .کند اولیه را انجام و تفسیر مصاحبه اولیه روانشناختی  اصول  -2

 گانه جمجمه ای را انجام دهد. 12انجام معاینات اعصاب اصول  -3

 

 

 بررسی و شناخت سیستم های گوارشی ،غدد ، پوست و کلیوی را انجام دهد.هدف کلی جلسه پنجم: 

 در پایان دانشجو قادر باشداهداف ویژه رفتاری جلسه پنجم:

  تفسیر کند .را انجام و  سیستم گوارشیاصول مشاهده ، دق ، لمس و سمع -1

 را انجام و تفسیر کند . سیستم غدداصول مشاهده ، دق ، لمس و سمع  -2

 را انجام و تفسیر کند . سیستم کلیویاصول مشاهده ، دق ، لمس و سمع  -3

 را انجام و تفسیر کند . سیستم پوست و پوششیاصول مشاهده ، دق ، لمس و سمع  -4

 

 

 

 برنامه کاری روزانه در دوره : 

 مقررات:و  قوانین

 اموزی مدرس مسئول کار سرفصل کلی جلسات جلسات

 دکتر پورمیرزا گیری از بیماران شرح حال جلسه اول

 دکتر پورمیرزا گیری تنفسی و قلبیشرح حال جلسه دوم

 دکتر پورمیرزا گیری اعصاب و روانشرح حال جلسه سوم

 دکتر پورمیرزا گیری گوارشی و کلیویشرح حال جلسه چهارم

 زادکتر پورمیر پوست و غدد گیریحال شرح جلسه پنجم
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/ثبت اثر با امضای خروج در دفتر پرستاری بیمارستان 03با امضای ورود و خروج 8زمان حضور در بخش ساعت -0

 انگشت در سامانه حضور و غیاب.

 است. حضور منظم در تمام روزهای كارآموزی الزامی-2

 .گردد ب میخروج بدون هماهنگی غیبت محسو -3

 .،یک دهم ساعات كارآموزی است وباید به اطلاع مسوول امور بالینی و مربی مربوطه برسدغیبت موجه در كارآموزی-4

 .غیبت بدون اطلاع به مربی مجاز نخواهد بود-5

 

  مهارت های آموزشی كسب شده مورد انتظار از دانشجو در پایان دوره:
 زانركارو كارآموزان/وظایف حرفه ای و اخلاقی  ) 

 رعایت حقوق فردی مددجویان 

 کسب اجازه از مدد جویان برای اخذ شرح حال ، ازریابی و انجام معاینه آنها با حفظ حریم خصوصی مددجو 

 نصب اتیکت شناسایی در معرض دید 

 رعایت اونیفورم )روپوش سفید و شلوار سرمه ای یا مشکی ( 

 و سایر دانشجویاناحترام به مربی ، پرسنل ، مددجویان ، همراهان  

 رعایت اصول اخذ شرح حال بیماران و روش گزارش نویسی 

 
  های تدریس :روش 

 ☑گزارش صبحگاهی  ☑کار در کلینیک / اورژانس  ☑ (CBD) بحث مبتنی بر مورد بالینی ☑آموزش بر بالین بیمار  ☑

 ارائه سمینار کوتاه توسط دانشجو )یک جلسه( ☑راند 

 های كمک آموزشی: رسانه

 افزار مدل / مانکن )برای مانورها( نرم ☑فیلم آموزشی  ☑بیمار واقعی  ☑

 نحوه ارزشیابی دوره و تعیین نمره نهایی: 

 OSCE   DOPS                 کوییز         امتحان کتبی پایان دوره/ترم امتحان

 سمینار                              تحقیق      پروژه             کتبی/ شفاهی میان دوره/ ترم            

     )مشارکت فعال )حضور و فعالیت در بخشلاگ بوک      portfolio                   یاکارپوشه

CEX -Mini      : سایر موارد 
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 بلو پرینت 

درصد از  انواع ارزشیابی روش ارزشیابی

نمره نهایی 

 كل

 توضیحات

 روزانه توسط مربی ٪۰5 یتکوین مشاركت فعال + حضور

 تحویل پایان هر روز ٪۰5 تکوینی بوک + گزارش كیسلاگ

Mini-CEX بار  ۰حداقل  ٪۰5 تکوینی 

DOPS ( های عملیمهارت لیستچک ٪۰5 تکوینی  معاینه كامل بدن 

 جلسه آخر ٪۰5 تراکمی  آزمون عملی پایان دوره

 

 منابع و مراجع آموزشی 

 ترجمه فارسی –مارستانی )بلسو، پورتر، چری( بیهای طبی پیشاورژانس 

 چاپ آخرین بیتز؛ باربارا بالینی معاینات  

  آخرین چاپ میجر پزشکی معاینات و فیزیکی تشخیص 
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 نشانه شناسی و معاینات بالینی / كارورزیكارآموزی چک لیست ارزشیابی در 

 /.25 /.5 /.55 0 آیتم های مورد ارزیابی

     یت پوشش اسلامی و اخلاق وشئونات اسلامیآراستگی ظاهر،رعا -0

     برخورد دانشجو با مربی ، پرسنل بخش، دانشجویان و همراهان بیمار -2

     دانش ، آگاهی و میزان علاقه مندی دانشجو در بخش-3

     نظم و انضباط و حضور به موقع در بخش -4

     مهارت عملی وسرعت عمل در حین انجام وظایف محوله -5

     در معاینهآشنایی با اصطلاحات رایج  -6

     مهارت در بررسی و شناخت و ارزیابی فوری از بیمار   -5  -8

)شستن معاینه مهارت و  بكار گیری روشهای حفاظت فردی در زمان انجام  رویه های  – 8

 عینک(و  دستها ، استفاده از دستكش ، ماسک ،گان 

    

     عاینه /سمع قلبممهارت در  -99  01

     قلبدق / نهیمهارت در معا -01

     عروق نهیمهارت در معا -00

     هیمهارت در سمع ر -02

     هیرلمس مهارت در  -03

     هیر دقمهارت در  -04

     شكم/سمع  نهیمهارت در معا  -05

     شكم لمس/ نهیمهارت در معا -06

      مشك دق/ نهیمهارت در معا  -05

     اعصاب نهیمهارت در معا -08

     كلیوی و ادراری نهیمهارت در معا -09

  معاینه /برگ شرح حال زرد رنگ پروندهمهارت در مستند سازی و گزارش نویسی  -21

 

    

 

 نظریه دانشجو:

 

 جمع نمره

 به عدد

 جمع نمره

 بحروف
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 لمی دانشگاه علوم پزشكی كرمانشاهچک لیست ارزیابی طرح دوره دروس اعضای هیات ع

           كارآموزی نشانه شناسی و معاینات بالینینام و نام خانوادگی:  دكتر رضا پورمیرزا         عنوان درس:    

 نام دانشكده: پیراپزشكی           كارشناس ناپیوستهمخاطبان:دانشجویان فوریت های پزشكی  

 0414-0415بهمنترم  نیمسال تحصیلی:  

 ردیف
نمره کسب  موضوع                    

 شده

نمره چک 

 لیست

 5/0 5/0 یکار آموزمشخص بودن عنوان کلی  1

 5/0 5/0 یکار آموز مشخص بودن مخاطبان 2

 5/0 5/0 مشخص بودن تعداد یا سهم استاد از واحد 3

 5/0 5/0 )روز، ساعت، نیمسال تحصیلی(کار آموزیمشخص بودن زمان ارائه  4

 5/0 5/0 یکار آموز مشخص بودن دروس پیش نیاز 5

 1 1 کار آموزیمشخص بودن هدف کلی  6

 1.5 1.5 ی ) هر جلسه یک هدف (کار آموزمشخص بودن اهداف کلی جلسات  7

 2 2 یکار آموز مشخص بودن اهداف ویژه به تفکیک اهداف کلی هر جلسه 8

 2 2 یزان واحد درسیبا توجه به می کار آموزرعایت تعداد جلسات  9

 1 1 استفاده بر اساس کوریکولوم مصوبی کار آموزمشخص بودن منابع مورد  10

 1 1 یکار آموزدر  مشخص بودن روش تدریس 11

 1 1 یکار آموزدر  مشخص بودن وسایل آموزشی 12

 1 1 شیوه ارزشیابی دانشجویان مشخص بودن 13

 1 1 زمان آزمون پایان دوره مشخص بودن 14

 5/0 5/0 مشخص بودن مقررات کلاسی و انتظارات از دانشجو 15

 2 2 ضمیمه بودن جدول زمانبندی تکمیل شده درس 16

 1.5 1.5 (blue printوجود جدول بودجه بندی دروس ) 17

 2 2 در طرح درس پوشش داده شده است( Must learn) بایدهای یادگیری 18

 20 20 نمره نهایی 
 

 

 پیشنهادات:
 EDOنام و امضای مسئول                                                             نام و امضای مدیر گروه:                                                         نام و امضای مدرس:

 دانشکده:

 محمدرسول توحید نیا                                                                                     دکتر افشین گودرزی                                                  رضا پور میرزادکتر 

                                           
  

تاریخ                                                                                                        22/12/1444تاریخ ارسال:                                22/11/1444 تاریخ تحویل:

 :ارسال

 


