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 

 ساختار دوره

 شرفتهیپ یهایجراح یبرا یسازكردن و آماده كمک در هیو كسب مهارت اول ییبه منظور آشنا ،یدوره عمل نیا :تعریف دوره 

ر د یشده است. كارآموز به صورت عمل یو فک و صورت طراح ،یمیو ترم کیچشم، پلاست ،ینیگوش و حلق و ب یهاطهیدر ح

 .كندیم تیفعالتحت نظارت اتاق عمل حاضر شده و  طیمح

 درس پایش پیشرفته در سیستم های بدنذراندن گ پیش نیاز دوره:

 ساعت 51روز معادل  10 :نوشته شود( / روز)به ساعت مدت دوره

 امام خمینی )ره( اتاق عمل بیمارستانبخش  دوره: / بخشحیطم
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 ی آموزشیامحتو

 بر اساس سر فصل دروس

 

           

 زاتیتجه تیریذكر شده و مد یهاطهیدر ح شرفتهیپ یهایجراح یدر كمک به اجرا یعمل ییسب تواناك هدف کلی دوره:

 مربوطه. یتخصص

 :اهداف ویژه 

 :موارد زیر انجام دهد دانشجو بتواند رودیانتظار م یدوره كارآموز انیدر پا

مطابق با  (میكروسورجری گوش ست مانند) های تخصصی جراحی گوش ابزار سازی و استریل كردن صحیحآماده .1

 .های استانداردپروتكل

 .پزشكی تحت نظارتو چشم ENT های جراحی برای كالیبراسیون میكروسكوپ جراحیستاپ و  كمک در .2

 .و كمک در اجرای اولیه پروسیجرهای اندوسكوپی ابزارهای اندوسكوپی سینوس سازیشناسایی و آماده .3

 .های ایمنیبا رعایت پروتكل و چشم ENT هایلیزرهای مورد استفاده در جراحی سازی و نگهداری ایمنآماده .4

شستشو و ساكشن  های قرنیه، كانولایمانند فورسپس) پزشكیهای ظریف چشم ابزارهای دادن انتقال كمک در .5

 .(حین عمل

 .های پلاستیک تحت نظارت مستقیمدر جراحی سازی و پیوند گرافت پوستیآماده مشاركت در .6

 .این پروسیجرهای اولیه كمک به جراح در و آشنایی با تكنیک ستاپ دستگاه لیپوساكشن كمک در .7

 .های فک و صورتبرای جراحی های ارتوگناتیکپلاک و پیچ سازی و سازماندهیآماده .8

 .های ظریف پلاستیک و ترمیمیبرای جراحی های میكروسرجری ابزار سازیشناسایی و آماده .9

 .سازی به موقع گاز، پانک و وسایل الكتروسرجریبا آماده مدیریت خونریزی حین عمل كمک در .10

 .در محیط استریل اتاق عمل با رعایت اصول آسپتیک كنترل عفونت و ضایعات عفونی صحیح اجرای .11

 .و اطمینان از صحت اطلاعات بیمار و نوع عمل چک لیست ایمنی قبل از عمل مشاركت در .12

 .بخش ریكاوری پس از اتمام عمل به پانسمان اولیه و انتقال ایمن بیمار كمک در .13
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 .های مربوطهحین عمل در فرم استفاده شدهوسایل  ثبت دقیق و مستندسازی .14

 )جراح، هوشبری، پرستار سیركولیتینگ( در طول عمل ای با اعضای تیم جراحیارتباط موثر و حرفه برقراری .15

 

 مهارت های مورد انتظار:

 كلیه مهارت های ذكر شده در قسمت اهداف ویژه

 روزانه در بخش یبرنامه کار

11-8 11:30-11 13-11:30 

فعال به عنوان اسکراب اول حضور 

ول در اعمال یا کمک اسکراب ا

 جراحی های ذکر شده

 فعالیت های آموزشی

 )کنفرانس، بحث گروهی(

 حضور در اعمال جراحیادامه 

  با توجه به متغیر بودن زمان اعمال جراحی دانشجویان می توانند در فاصله بین اعمال جراحی با

 باشند.هماهنگی با مربی استراحت داشته 

 

 

 مقررات:و  قوانین

بوده و دانسجویان ملزم به ثبت ورود و خروج در  13صبح و ساعت خروج ساعت  8زمان حضور در بخش ساعت  -1

تایمكس مخصوص دانشجویان در قسمت اداره آموزش بیمارستان هستند. عدم ثبت حضور در تایمكس مربوطه، به 

 نامه غیبت در كارآموزی دانشجویان برخورد خواهد شد. منزله غیبت در كارآموزی بوده و مطابق با آیین

 حضور منزم در تمام روزهای كارآموزی، الزامی است. -2

 هستند. پیراپزشكیای مطابق با قوانین و مقررات دانشكده پوشش حرفه تیرعادانشجویان ملزم به  -3

 هستند. در بخش و نصب آن كتیهمراه داشتن اتدانشجویان ملزم به  -4

 ممنوع است. شبخ در همراه لفنت داشتن همراه -5



5 

 

غیبت موجه در كارآموزی، یک دهم ساعات كارآموزی است و باید به اطلاع مسئول امور بالینی و مربی مربوط رسانیده  -6

 شود.

 غیبت بدون اطلاع قبلی به مربی )حتی یک جلسه(، مجاز نیست. -7

 کارآموزانوظایف حرفه ای و اخلاقی 

 لازم را داشته باشد. یبا آنها همكار فیبرقرار كرده و در انجام وظابا پرسنل بخش ارتباط مناسب  -1

 و مناسب داشته باشد. دیارتباط مف یمرب با -2

 .دینما تیو مقرارت بخش را رعا نیقوان -3

 احترام بگذارد. نیها و مسؤل یپرسنل، هم گروه د،یاسات به -4

 .دیكسب اجازه نما ماریمربوط به ب یجرهایهمراه(جهت مصاحبه و اخذ شرح حال و انجام پروس ای) ماریب از -5

 .دیبیمار را حفظ نما یخصوص حریم -6

 .ابدیشناس بوده و در طول دوره به طور منظم و مرتب حضور  وقت -7

 و علاقه نشان دهد. لیتما فیداشته باشد و در انجام دادن وظا تیمسئول احساس -8

 خواسته شده انجام و ارائه دهد.  فیتكال ینیبال یها مهارت -9

 :ارزشیابی دورهنحوه 

با هدف ارائه بازخورد و اصلاح عملكرد در طول  ینیهم به صورت تكو انیدانشجو یابی(: ارزی/تراكمینی)تكو یابینوع ارز 

 انجام خواهد گرفت. یدوره آموزش یو هم در انتها یدوره كارآموز

ر مشاركت فعال د جرها،یو انجام پروس یعمل های تیفعال تیفیبر اساس ك ان،یدانشجو یابیدانشجو: ارز یابیروش ارز 

ت باشد. جه یو خانواده م ماریو آموزش به ب نهیمعا مار،ینظم و انضباط در زمان حضور در بخش، راند ب تیرعا ،ینیبال فیتكال

و انجام  میدرجه، مشاهده مستق 360 یابارزشی ،بوکاز جمله كارپوشه و لاگ یابیزشار نینو هایاز روش انیدانشجو یابیارزش

 .شودی( استفاده مDOPS)  نییبال هایو مهارت جرهایپروس

به همراه داشته باشد و بعد از اتمام  دیخود، لاگ بوک را با یكارآموز یروز ها یلاگ بوک، دانشجو در تمام لیدر تكم 

 شود. یو امضا ثبت م خیدفترچه با ذكر تار نیبودن آن در ا حیدر صورت صح یهر اقدام

 ار،كبیبه همراه داشته باشد و هر و روز  دیخود، كارپوشه را با یكارآموز یروز ها یكارپوشه، دانشجو در تمام لیدر تكم 

 اریدر اخت یابیارزش یرا كه در طول دو روز انجام داده برا ییاز كارها ییخود نمونه ها شرفتیها و پ یینشان دادن توانا یبرا

 تیدرباره وضع یرشخصیو غ یشخص یها یاست كه كوشش ها، داور یاسناد یدانشجو تمام شرو نیدهد. در ا یاستاد قرار م

 . كندیم مهیدهد ثبت و ضم یاو را نشان م شرفتیو روند پ

 است. یحد نصاب قبول 20از 12دوره كسب نمره  انیدر پا 

 آیتم های مورد ارزشیابی: 

 نمره(2: )تکالیف
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 نمره 2:  جراحییكی از اعمال ارائه كنفرانس در خصوص 

 نمره(1: حضور منظم و فعال )حضور و غیاب

 نمره 15چک لیست(: )ارزشیابی مهارتی

 نمره 2 آزمون پایان دوره:

 

 

 / كارورزیكارآموزی چک لیست ارزشیابی در 

 0 25/0 5/0 75/0 1 عنوان مهارت ردیف

های تخصصی جراحی  ابزار سازی و استریل كردن صحیحآماده 1

های مطابق با پروتكل (میكروسورجری گوش ست مانند) گوش

 .استاندارد

     

 جراحی برای ستاپ و كالیبراسیون میكروسكوپ جراحی كمک در 2

 .پزشكی تحت نظارتو چشم ENT های

     

و كمک در  ابزارهای اندوسكوپی سینوس سازیشناسایی و آماده 3

 .اجرای اولیه پروسیجرهای اندوسكوپی

     

 هایلیزرهای مورد استفاده در جراحی و نگهداری ایمن سازیآماده 4

ENT های ایمنیبا رعایت پروتكل و چشم. 

     

مانند ) پزشكیهای ظریف چشم ابزارهای دادن انتقال كمک در 5

 .(حین عملشستشو و ساكشن  های قرنیه، كانولایفورسپس

     

های جراحیدر  سازی و پیوند گرافت پوستیآماده مشاركت در 6

 .پلاستیک تحت نظارت مستقیم

     

یه های اولو آشنایی با تكنیک ستاپ دستگاه لیپوساكشن كمک در 7

 .كمک به جراح در این پروسیجر

     

برای  های ارتوگناتیکپلاک و پیچ سازی و سازماندهیآماده 8

 .های فک و صورتجراحی
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های برای جراحی میكروسرجریهای  ابزار سازیشناسایی و آماده 9

 .ظریف پلاستیک و ترمیمی

     

سازی به موقع گاز، با آماده مدیریت خونریزی حین عمل كمک در 10

 .پانک و وسایل الكتروسرجری

     

در محیط استریل اتاق  كنترل عفونت و ضایعات عفونی اجرای صحیح 11

 .عمل با رعایت اصول آسپتیک

     

و اطمینان از صحت  لیست ایمنی قبل از عملچک  مشاركت در 12

 .اطلاعات بیمار و نوع عمل

     

بخش ریكاوری پس از  به پانسمان اولیه و انتقال ایمن بیمار كمک در 13

 .اتمام عمل

     

 هایحین عمل در فرم وسایل استفاده شده ثبت دقیق و مستندسازی 14

 .مربوطه

     

)جراح،  ای با اعضای تیم جراحیحرفهارتباط موثر و  برقراری 15

 هوشبری، پرستار سیركولیتینگ( در طول عمل
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