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 بسم الله الرحمن الرحیم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 
 گروه هوشبری دانشکده پیراپزشکی کرمانشاه

 

 تهیه کننده :

 (گروه هوشبری ابراهیم عزتی)مدیرگروه و عضو هیئت علمیدکتر                             

(گروه هوشبری خدادادی)عضو هیئت علمی آذین  
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 نام و نام خانوادگی:

 

 شماره دانشجویی:

 

 تاریخ شروع کارآموزی:

 

 تاریخ پایان کارآموزی:

 

                                                
 

 

 

 دانشجوی گرامی           

و در  را در این درسعملکرد دانشجو  دوره،من بیان اهداف کلی درس و روند ه ضدفترچه ای است کگزارش عملی   

هوشبری کارشناسی پیوسته به منظور  1کاراموزی رچه حاضر تحت عنوان دفترچهلذا دفت این دوره ثبت می نماید.

وره اطلاعات موجود در ثبت کلیه فعالیت های آموزشی بالینی شما در طول کارآموزی طراحی شده است. در پایان د

ده قرار می گیرد. لذا خواهشمند است اب مورد استفاتعیین نمرات بخش ارزشیابی عملی و حضور و غیدفترچه جهت 

 مایید.ر تکمیل آن حداکثر دقت را مبذول ند

 توجه:

 نظم و دقت را در نظر داشته باشید. در تکمیل دفترچه

 .نهایت سعی و تلاش خود را در حفظ و نگهداری دفترچه به عمل آورید

 .کنید کپی نزد خود نگه داری هنگام تحویل دفترچه یک نسخه
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 دانشجویان گرامی

ضمن خوشامدگویی ورود شما به اتاق عمل، در دفترچه حاضر خلاصه ای از برنامه کاراموزی هوشبری شامل قوانین و 

در پایان دفترچه تکمیل  مقررات مربوط به بیمارستان و کاراموزی، شرح وظایف و فعالیتهای عملی ارایه شده است.

 نمایید تا در ارزیابی شما لحاظ شود.شده را به دفتر گروه هوشبری تحویل 

 انجام تکالیف تعیین شده از طرف اساتید و گرفتن تاییدیه از اساتید و مربیان ضروری است.

 

 

 قوانین کارآموزی                                                                      

ی علمی و عملی مورد هاها با مهارتو به منظور آشنایی آن (ساعت 404واحد ) 4کارآموزی دانشجویان هوشبری به میزان  -

 شود.اجرا می 3نیاز در ترم 

 می باشد. 18:30الی  0:30ساعات حضور در بیمارستان از ساعت  -

 کمیل و تایید فرم های لاگ بوک بصورت روزانهت-

 .ول مربوطهایل درمانی مگر با هماهنگی با مسئممنوعیت جابجایی هرگونه وس-

 ولین مرکز، پرسنل و بیمارانرعایت اصول اخلاق حرفه ای در برخورد با مسئ-

 نشجو موظف به جبران ساعات غیبت مجاز در همان فیلد آموزشی و با هماهنگی قبلی با مربی می باشد.دا-

تواند ساعات فوق نمیحضور در اتاق عمل در روزها و ساعات تعیین شده ضروری است و دانشجو به هیچ عنوان در روزها و  -

 روز شیفت کاری جبرانی خواهد داشت. 4موجه به ازای هر روز غیبت  غیبت نماید. در صورت غیبت غیر

 مجاز منجر به درج نمره صفر برای کل واحد کاراموزی در آن نیمسال می گردد. دو غیبت غیر-

 است. رعایت لباس فرم دانشجویان برابر مقررات آموزشی و دانشجویی الزامی -

 باشد.لباس فرم آقایان روپوش و شلوار آبی و دمپایی مناسب اتاق عمل می -

به همراه داشتن زیورآلات و استفاده  باشد.ها روپوش و شلوار آبی، مقنعه آبی و دمپایی مناسب اتاق عمل میلباس فرم خانم -

 باشد.از لاک ناخن ممنوع می

 برای دانشجو الزامی است. رمانشاهاه علوم پزشکی کنصب اتیکت با آرم دانشگ -

ه گوشی مربوطه ضبط باشد. در صورت مشاهدبه همراه داشتن موبایل حتی به صورت خاموش در اتاق عمل ممنوع می -

 نمره الزامی خواهد بود. 4گروه آموزشی تحویل داده خواهد شد و کسر  خواهد شد و به

 باشد مگر با اطلاع و اجازه مربی و مدیرگروه محترم باشد. میتاخیر در ورود و تعجیل در خروج بر خلاف مقررات  -

نمره( و ارائه کنفرانس درون  3نمره( و امتحان کتبی )  11ارزشیابی به صورت عملی با چک لیست موجود در دفترچه )  -

 باشد. نمره( می 1بخشی )

 گردد.نمیدر مواردی که دفترچه ناقص باشد نمره ناتمام است و به دانشکده گزارش  -
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 1نحوه محاسبه نمره کاراموزی

 

 نمره 40   یان کارشناس            ارزیابی طول دوره) عملی، علمی، اخلاقی( توسط مرب-

 نمره 40  می                     علارزیابی طول دوره) علمی، اخلاقی( توسط عضو هییت -

 نمره 40               وری پایان دوره                                                   آزمون تئ-

 نمره 40             لاگ بوک                                                                       -

 

 

 

 

 

     ق را رعایت کند.و اصول اخلا یاسلام نیمواز -

     کند. تیرعافردی در محیط اتاق عمل را  و بهداشت یآراستگ -

    به موقع داشته باشد. حضور یدر محل کارآموز -

    کافی داشته باشد. اعتماد به نفس در انجام امور محوله -

     کند. تیرعارا  در اتاق عمل یو اصول  علم یمقررات حرفه ا -

     کند. تیاحساس مسئول محوله فیدر انجام وظا -

     داشته باشد. را محوله فینظم و انضباط در انجام وظا -

     یی داشته باشد.دقت و صرفه جو لیدر استفاده از وسا -

     داشته باشد. پرسنل و همکاران، ماریب انیاطراف ،ماریارتباط مناسب با ب -

ی )دوزاژ، نحوه آماده سازی، نحوه نگهداری، نحوه تزریق و عوارض مربوطه( داشته هوشیب یدر مورد داروها یاطلاعات کاف -

     باشد.

   ه باشد.داشت را یهوشیمرتبط با ب زاتیدر مورد تجه یاطلاعات کاف -

    آشنایی کافی داشته باشد. و کاربرد آن ها یدیور یمحلول هابا  -

  کند. تیرعای را هوشیب زاتیو تجه لیوسا یو آماده ساز یو نگهدار یاصول ضد عفون -

     داشته باشد. مشارکت اق عملتدر ا ماریو انتقال ب ماریب رشیدر پذ -

    یی داشته باشد.توانای و نگیتوریو مان ماریب یدرآماده ساز -

  داشته باشد. مشارکت نامناسب شنیپوز از عوارض یریشگیو پ ماریمناسب به ب شنیدر دادن پوز -

    ی کار کند.هوشیب نگیتوریمان یها با دستگاه بتواند -

دوره کارآموزی باید در پایان دانشجویان در 

 موارد زیر توانمند شوند.
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   کند.  تیرعارا  درقبل از عمل و گرفتن شرح حال کامل ماریب یابیاصول ارز -

     ی داشته باشد.آگاهی هوشیقبل از ب ماریب ییراه هوا تیاز وضع -

     داشته باشد. را یهوشیجهت بمناسب  یدیخط ور یبرقرار ییتوانا -

     را داشته باشد. مداوم ونیانفوز لیکار با وسا ییتوانا -

    ی مهارت داشته باشد.هوشیب نیانجام کار با ماشو  یآماده سازدر  -  

    تبحر داشته باشد. ماریو مناسب ب حیصح هیو تهو یریماسک گدر  -

    داشته باشد. مشارکتی نخاع یحس یو ب مارانیب یهوشیب یدر القا -

   ی کوشا باشد.ا هیناح یحس یو ب یعموم یهوشیدر مراحل ب ماریاز ب مراقبتدر  -

     کافی داشته باشد. سرعت عمل فیدر انجام وظا -

     آشنایی داشته باشد. یو حفاظت فرد یشغلخطرات با  -

   را داشته باشد. یمارستانیب یاز انتقال عفونت ها یریشگیکنترل و پ ییتوانا -

  .باشد مشارکت یکاوریبه بخش ر ماریدر انتقال ب را بداند و یکاوریاز ر صیترخ یاصول کل  -

    ی را انجام دهد.کاوریدر ر ماریاز ب حیکامل و صح مراقبت -
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ف

ردی
 

 اهداف ویژه ی فعالیتی

ی
عال

ب 1
خو

07
/0

 

ط
متوس

7/
0 

ضع
ی

ف
47
/0

 

     قسمت های مختلف اتاق عمل را با ذکر عملکرد نام ببرد  1   

     محل قرار گیری وسایل اتاق عمل را نشان دهد 4  

     کارکنان اتاق عمل با شرح وظایفشان را بشناسد 3   

     ز قوانین اتاق عمل پیروی نمایدا 4   

     هریک را بداندتجهیزات اتاق عمل و کاربرد  7   

     در پذیرش بیمار به اتاق عمل شرکت نماید 1   

 ر معرفی کند و ارتباط مناسبی برقرارخود را به بیما 0   

 کند

    

     علایم حیاتی بیمار را کنترل نماید 8   

     عمل اورده شرح حال مناسب و دقیقی از بیمار ب 9   

     برانکارد به تخت همکاری کنددر انتقال مریض از  10  

     نماید ادهی را آموسایل مورد نیاز جهت برقراری خط ورید 11

     بیمار همکاری کند ن برایز و مطمئادر برقراری یک خط وریدی ب 14

     بداند داروهای مورد استفاده در بیهوشی را با کاربردشان 13
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 سیستم بررسی نشت درماشین بیهوشی را از نظر سلامت و عدم  14

 کند

    

     اطمینان حاصل کند از وجود اکسیژن و نیتروس اکساید در سیستم 17

     دستگاه ساکشن را از نظر سلامت بررسی نماید 11

 تراشه، لارنگوسکوپ، وسایل لازم برای اینداکشن بیهوشی شامل لوله 10

 را آماده نمایدایروی و...

    

     اکستوباسیون بیمارمشارکت در  18

 تجهیزات بیهوشی را انجام اصول حفاظت فردی و بهداشت و ضدعفونی 18

 داده و رعایت کند

    

     با ماسک صورت مشارکت نمایددر تهویه بیمار  40

 پوزیشن مناسب قرار داده ماسک مناسب بیمار را انتخاب و سر بیمار را در  41

 را ونتیله نمایدو بیمار 

    

     قفسه سینه نشان دهد کفایت ونتیلاسیون را برروی بیمار بر اثر اتساع 44

     مربوطه همکاری نماید در انجام لوله گذاری تراشه با کارشناس بیهوشی 43

     کند در فیکس کردن لوله تراشه با چسب یا باند کمک 44

     روند پر کردن برگه بیهوشی را مشاهده نماید 47

 طبیعی علایم غیر را به خوبی تحت نظر داشته باشد و هرگونه بیمار 41

 را گزارش نماید

    

     در مانیتورینگ بیمار مشارکت نماید 40

     آنها را بیان نماید انواع و اشکال داروها را بداند و راه های تجویز 48

     رعایت نماید اقدامات ایمنی و استریل را هنگام تجویز دارو 49
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 علایم حیاتی بیمار راقبل از شروع تزریق دارو توجه داشته باشد که  30

 کنترل نماید

    

     بیمار مشارکت نمایددر ثبت نوع و مقدار قرآورده تزریقی در پرونده  31

 گزارش کارشناس بیهوشی در هنگام تحویل بیمار به پرسنل ریکاوری به 34

 توجه نماید

    

     دحفاظت نمای ریکاوری از سر و گردن بیماردر طول انتقال به  33

     معیارهای ترخیص بیمار از ریکاوری را بداند 34
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ی ارزیابی مهارت های عمومی ردیف  
عال

ب 1
خو

07
/0

 

ط
متوس

7/
0 

ضع
ی

ف
47
/0

 

     وختن دانش جدیده انجام وظایف و شوق آمب علاقه مندی 1

     انجام وظایف با حداقل وابستگی 4

     موقع در کاراموزیه وقت شناسی و حضور ب 3

     پیروی از دستورات مربیان 4

     داشتن سرعت عمل در انجام وظایف 7

     نفس در انجام محولهه داشتن اعتماد ب 1

     صرفه جویی در کاربرد وسایل 0

     رعایت اصول ایمنی حین کار 8

     پرسنلارتباط و رفتار مناسب با سرپرستار و  9

     ارتباط و رفتار مناسب گروهی 10

     ارتباط و رفتار مناسب با پزشک 11

    
14 

 رعایت قوانین  دانشکده در ارتباط با نحوه پوشش و

 آرایش و نصب اتیکت

    

     رعایت نکات ضدعفونی و استریلیزاسیون 13

                                                                          

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
             

 

 جمع امتیاز دانشجو:           
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 تاریخ امضا مربی

 ارزیابی فعالیت
نام 

 ردیف فعالیت مرکز

 عالی
نام 

 بسیار ضعیف ضعیف متوسط مرکز

         1 

       
 

 4 

       
 

 3 

       
 

 4 

       
 

 7 

       
 

 1 

       
 

 0 

       
 

 8 

       
 

 9 

       
 

 10 

       
 

 11 

       
 

 14 

       
 

 13 
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امضا 

 مربی
 تاریخ

 ارزیابی فعالیت
نام 

 ردیف فعالیت مرکز

 عالی
نام 

 بسیار ضعیف ضعیف متوسط مرکز

         1 

       
 

 4 

       
 

 3 

       
 

 4 

       
 

 7 

       
 

 1 

       
 

 0 

       
 

 8 

       
 

 9 

       
 

 10 

       
 

 11 

       
 

 14 

       
 

 13 
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امضا 

 مربی
 تاریخ

 ارزیابی فعالیت
نام 

 ردیف فعالیت مرکز

 عالی
نام 

 بسیار ضعیف ضعیف متوسط مرکز

         1 

       
 

 4 

       
 

 3 

       
 

 4 

       
 

 7 

       
 

 1 

       
 

 0 

       
 

 8 

       
 

 9 

       
 

 10 

       
 

 11 

       
 

 14 

       
 

 13 



13 

 

 

 

 

 

امضا 

 مربی
 تاریخ

 ارزیابی فعالیت
نام 

 ردیف فعالیت مرکز

 عالی
نام 

 بسیار ضعیف ضعیف متوسط مرکز

         1 

       
 

 4 

       
 

 3 

       
 

 4 

       
 

 7 

       
 

 1 

       
 

 0 

       
 

 8 

       
 

 9 

       
 

 10 

       
 

 11 

       
 

 14 

       
 

 13 
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امضا 

 مربی
 تاریخ

 ارزیابی فعالیت
نام 

 ردیف فعالیت مرکز

 عالی
نام 

 بسیار ضعیف ضعیف متوسط مرکز

         1 

       
 

 4 

       
 

 3 

       
 

 4 

       
 

 7 

       
 

 1 

       
 

 0 

       
 

 8 

       
 

 9 

       
 

 10 

       
 

 11 

       
 

 14 

       
 

 13 
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 1جدول حضور غیاب دانشجویان  کاراموزی

 

 

 

 

 

 

مکان 
 کارآموزی

چهارشنبه 
 عصر

سه 
شنبه 
 عصر

دوشنبه 
 عصر

یکشنبه 
 عصر

شنبه 
 عصر

چهارشنبه 
 صبح

سه 
شنبه 
 صبح

دوشنبه 
 صبح

یکشنبه 
 صبح

شنبه 
 صبح

 هفته

 هفته اول           

 هفته دوم           

           
هفته 
 سوم

           
هفته 
 چهارم

           
هفته 
 پنجم

           
هفته 

 ششم
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 نمایید.هادات و انتقادات خود را یادداشت دانشجوی گرامی جهت ارایه هرچه بهتر این دفترچه لطفا پیشن

 

 

 انتقادات..........

 

 

 

 

 

 

 

 

 پیشنهادات..........

 

 

 

 

 

 

 


