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 (ػضَ ّیئت ػلوی داًطىذُ پیزاپشضىی  ) پزیسب ریشُ ًٍذی

 

 

 مقدمه 

 ًوبیذ هی رسیذگی خَد حسبثْبی اغغلاح ثِ ثِ ٍ ًوَدُ یبدآٍری را خَد ّبی ٍوزدُ رفتبر رٍس ّز پبیبى در اًسبًیّز 

 ثىبرگیزد سًذگی در ٍ ًوَدُ ثبسًگزی خَدرا ػولی تدزثیبت ّزفزد است لاسم اًذیطِ ٍسؼت ٍ ػویك ثیٌص دروٌبر .

 ثزای ًیش را ای سهیٌِ تَاًذ هی وِ ٍرد آهی فزاّن ارسضوٌذ ای هدوَػِ تذریح ثِ ػولی تدزثیبت آٍری ٍخوغ ثجت.

 ثِ هدوَػِ ای در را خَد هْن ػولىزد ٍ تدزثیبت خْبى وبرآهَساى داًطگبّْبی اوثز در. آٍرد فزاّن ثؼذی تحمیمبت

 خَد پضٍّطی آهَسضی فؼبلیت ًحَُ اس هٌبسجی ثبسخَرد اگز .است آًبى ػولىزد ارسیبثی اسبط ایي ٍ رسبًٌذ هی ثجت

 هدوَع در. ضوب هخفی خَاّذ هبًذ پیطزفت ّبی سهیٌِ ٍ وبر ًمبئع عجیؼتبً ثبضیذ ًذاضتِ هزثَعِ اسبتیذ عزف اس

 تىویل دلیك لغفب  ایي دفتزچِ را ّستیذ خَدثبلیٌی فؼبلیتْبی  اس هٌبست ػولی ػلوی وبرًبهِ یه داضتي اگزػلالوٌذ

 ػولی خَد  ٍاهیذ است ثتَاًیذ در خْت ارتمبء تَاًوٌذی ػلوی ضوي آرسٍی هَفمیت در عی دٍرُ وبرآهَسی. ًوبئیذ

. وَضب ثبضیذ

 دفترچه ثبت فعالیت
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 كارآموزي رشته اتاق ػمل

 1400-1401 نیمسال اول 1 کارآموزی تکنیک اتاق عمل 

 

 

 دانشجویان کارشناسی اتاق عمل



لَاًیي ٍ همزارت آهَسضی 

  هی ثبضذ13  الی 8سبػت وبرآهَسی در ثخص اس سبػت . 

 ُسجش، همٌؼِ سجش ثزای خبًن ّب ضلَار   سجش، رٍپَش اتیىت،استفبدُ اس" استفبدُ اس یًَیفزم هغبثك همزارت داًطىذ 

 .ضزٍری هی ثبضذوفص سبدُ ٍ 

 دیدر سهیٌِ وَتبُ ًگِ داضتي ًبخي ٍ ػذم استفبدُ اس سیَر آلات هتؼبلت لَاًیي ٍ همزرات داًطىذُ ػول ًوبی. 

 درهبًی در ثخص رػبیت اغَل اخلالی ٍ ضئًَبت - در ثزخَرد ثب ثیوبراى، ّوزاّبى آًْب، ّوىبراى، وبدر آهَسضی

 .اسلاهی را ًوبیذ

 فمظ ثب وست هدَس اس ... پیگیزی اهَر اداری، ضزوت در خلسِ ٍ : خزٍج اس ثخص یب ثیوبرستبى تحت ػٌبٍیٌی هبًٌذ

 .هیسز هی ثبضذاستبد هزثَعِ 

  َ0.1 توبم خلسبت هزثَط ثِ وبرآهَسی الشاهی است ٍ سبػبت غیجت داًطدَ در ایي درٍط اس در حضَر داًطد 

 .هدوَع سبػبت آى درط ًجبیذ تدبٍس ًوبیذ

 در عَل . اختػبظ ثخطی اس سبػت وبرآهَسی ثِ استفبدُ اس وتبثخبًِ ٍ ایٌتزًت در ارتجبط ثب هَضَع وبرآهَسی

 . هزثَعِ اهىبى پذیز است استبدا ًظز ةوبرآهَسی 

 ارائِ هزالجت ّب ٍ ضزوت در ثحث گزٍّی، ارائِ تىبلیف یبدگیزی، رػبیت لَاًیي ٍ همزرات آهَسضی در ثخص،

در اًتْبی لاي )هطبروت فؼبل در یبدگیزی ٍ یبدگیزی خَدراّجز اس هَاردی ّستٌذ وِ در ارسضیبثی لحبػ هی ضَد 

 .(ثَن ثِ تفػیل هطخع ضذُ است

 ولیِ تىبلیف خَد را در پبیبى دٍرُ ثِ استبد ثبلیٌی خَد تحَیل دّیذ. 

 :                   ًىبتی وِ هی ثبیست ثِ آى دلت ضَد

  ِ(ٍ یب پیَست  ضَد)لاي ثَن ثجت ًوبییذ در  را خَد ٍػلوی ػولی تدزثیبتولی. 

 است الشاهی دٍرُ وبرآهَسی اسضزٍع لاي ثَن وویل ت. 

  ثِ ضَد الذام درآى اعلاػبت ثجت ثِ ًسجت لشٍم درهَلغ دتبیثبش داضتِ را ثِ ّوزاُ اٍلبت درتوبهیلاي ثَن را 

 .خَاّذضذ ثبضذپیطگیزی هی ثبخغبتَام وِ حبفظِ ثِ رخَع اسعزیك اعلاػبت اسثجت تزتیت ایي

 اعلاػبت تب ضَد دادُ تخػیع تىویل ثِ اًدبم فؼبلیت هحل درّوبى وَتبّی سهبى ّزفؼبلیت درپبیبى ثْتزاست 

 .ثبضذ دردستزط سَْلت هَردًیبسثِ

 ٍُدراختیبرثگیزد ثزداری ًسخِ یب ثزرسی خْت لاي ثَن دّذ تطخیع وِ درّزسهبى هدبساست آهَسضی گز. 

  ثبیذ ثِ اهضبی هذیز گزٍُ ثزسذلاي ثَن. 

 دٍرُ ّبی وبرآهَسی اتبق ػول هزاوش آهَسضی درهبًی ضْز وزهبًطبُ هی ثبضذ هحل ثزگشاری . 

 

 
 

 

 



 

 

 

 :محل كارآموزي:                                       نام و نام خانوادگی

 :تاريخ پايان كارآموزي:                                 تاريخ شروع كارآموزي

 1ی تکنیک اتاق عمل کارآموز: ػنوان درس:                                                 نام مربی

  واحذ 2:تؼذاد واحذ

 5دانشجويبى تزم:  گروه هذف

 كبرشنبسي: مقطغ تحصیلی

 روسه20: مذت دوره

 كبرآهوسی اصول و فنوى عولکزد فزد اسکزاة و سیبر: پیش نیاز

 

:ورههدف کلی د  

در ایي دٍرُ داًطدَ تحت ًظبرت هستمین استبد هزثَعِ اسىزاة ًوَدُ ٍ در فیلذ خزاحیْبی ػوَهی ٍ یب ثزخی اس 

در ایي وبرآهَسی داًطدَ ثِ ػٌَاى اسىزاة اٍل یب . ٍارد هیطَد (خزاحیْبی اختػبغی هبًٌذ سًبى ، اٍرٍلَصی ٍ اعفبل

در )لذا تَاى ػولی اٍ خْت فؼبلیت در اػوبل خزاحی اختػبغی در عی دٍرُ ّبی ثؼذی . دٍم ایفبی ًمص خَاّذ وزد

ثِ عَریىِ . ّوچٌیي داًطدَ ٍظبیف یه فزد سیبر را ثِ ًحَ چطوگیزتزی اًدبم خَاّذ داد . افشایص هی یبثذ (ػزغِ

 هسئَلیت ٍرٍد ٍ خزٍج ثیوبر اس اتبق ػول ٍ رفغ ووجَدّبی هَخَد را ثِ ػْذُ خَاّذ گزفت

 :اس فزاگیزاى اًتظبر هی رٍد وِ در پبیبى دٍرُ لبدر ثِ اًدبم هَارد سیز ثبضٌذ:یادگیریاهداف 
 . اطاق ػول را جْت شرٍع جراحی آهادُ کٌذ– 1

 . ًظن ٍ ترتیة ٍ اٍلَیتْا را طثك آًچِ تطَر ًظری آهَختِ رػایت کردُ ٍ اًجام دّذ– 2

 .  تیوار را تحَیل گرفتِ ٍ پرًٍذُ اٍ را کٌترل ٍ هطالؼِ ًوایذ – 3

 . ٍسایل ترلی ٍ غیر ترلی اطاق ػول را تطَر صحیح تکار گیرد ٍ کارترد ّر یک را تیاى کٌذ – 4

 (استریل یا غیر استریل ) ٍسایل ٍ تجْیسات اػوال جراحی ػوَهی را تکار گیرد – 5

 . در هصرف ٍسایل صرفِ جَئی ًوایذ– 6



 .  تؼٌَاى فرد استریل در تین جراحی ّوکاری ًوایذ– 7

 ( ًْائی–اٍلیِ  ). هَضغ ػول را پرج یا ضذ ػفًَی ًوایذ– 8

 . تِ تین استریل گاى ٍ دستکش تپَشاًذ– 9

 . در اپیٌگ را تطَر صحیح اًجام دّذ– 10

 .  اصَل اسکراب را رػایت ٍ طثك یک تکٌیک ػلوی اًجام دّذ – 11

 . ٍسایل ٍ تجْیسات هیس ػول را تراساس اٍلَیت ٍ استاًذارد تچیٌذ– 12

 . در پایاى جراحی پَست را تخیِ ٍ ًاحیِ ػول را پاًسواى کٌذ– 13

 . ٍسایل هَرد ًیاز جراح را تِ هَلغ ٍ صحیح در اختیار ٍی لرار دّذ– 14

 . پس از اًجام ػول کلیِ ٍسایل داخل ست را کٌترل ٍ تِ لسوت شستشَ تحَیل دّذ– 15

 . ضذ ػفًَی اتاق را لثل از ػول ، حیي ػول ٍ تؼذ از ػول اًجام دّذ– 16

 . تؼٌَاى فرد سیر کَلر در اتاق ػول فؼالیت ًوایذ– 17

 . تا اًَاع ًخْای جراحی آشٌائی داشتِ ٍ تفاٍتْا ٍ کارترد ّر یک را تَضیح دّذ– 18

 . اتاق ػول را جْت ػول تؼذ آهادُ ًوایذ– 19

 

 

 

 

 

 

 

 

استاد محترم براساس مؼیار زير در هر يک از بنذها نمره دانشجو را : ارزيابی كیفی

 .مشخص فرمايیذ
 

 ضؼیف متوسط خوب ػالی

1 75/0 5/0 25/0 

ف
ردي

  

 مهارتهای مورد ارزیابی

 

 تؼذاد

 شذه انجام

 هر در

 بخش

 

 استاد نظر
 اساتیذ امضاء و تايیذ

 ضؼیف متوسط خوب ػالی
   



1 

جهت  مناسة تا نوع ػمل اق ػمل را تا

حداقل ). آماده کندیشروع جراح

 (مورد3

     

   

2 
 گرفته و پرونده او را لی را تحوماری ب

 (مورد3حداقل ).دیکنترل و مطالؼه نما
     

   

3 

 اطاق ػمل را ته یرترقی و ؽی ترقلیوسا

حداقل ) .ردی تکار گحیطور صح

 (مورد3

     

   

4 

 اػمال  استریلزاتی و تجهلیوسا

حداقل )را تطور صحیح تکارترد.یجراح

 (مورد3

     

   

5 
 ی جراحمیدر تسکراب دوم تؼنوان فرد ا

 (مورد2حداقل ) .دی نمایهمکار
     

   

6 
 گان و دستکش لی استرمی ته ت

 (مورد2حداقل ).تپوشاند
     

   

7 
 انجام حی را تطور صحنگیاپدر

 ( مورد1حداقل ).دهد
     

   

8 
درآماده سازی وسایل، اصول استریل   

 (مورد3حداقل ).را رػایت کند
     

   

9 

 ػمل را تر اساس زی مزاتی و تجهلیوسا

حداقل ).ندی و استاندارد تچتیاولو

 (مورد3

     

   

10 
 هی اولی ضد ػفونایموضغ ػمل را پرپ 

 (مورد2حداقل ). .دینما
     

   

11 

 جراح را ته موقغ و ازی مورد نلیوسا

حداقل ).. وی قرار دهداری در اختحیصح

 (مورد جراحی3
     

   

12 

 پوست ی تا نظارت مرتی جراحانی در پا

 ػمل را پانسمان هی و ناحهیرا تخ

 (مورد جراحی2حداقل )...کند
     

   

13 

ی ست های آلوده را ته  جراحانیدر پا

قسمت شستشو تحویل دهد و وسایل 

حداقل ).ترنده را در سفتی تاکس تیندازد

 (مورد جراحی5

     

   



 
 

 نمره موارد ارزشیابی عمومی و اصول اخلاق حرفه ای

   در فزاينذ يبدگیزی و شزكت فعبل دانشجوی نظن و اصول پزستبرتیرعب

 .  شودی و دستورالعول دانشکذه در ثخش حبضز می شزعىی هواسی وضعیت ظبهزی هنبست ثزهجنبثب

 .  كنذی متی و انضجبط را رعبی شنبسوقت

 .  كنذی ارتجبط هنبست ثزقزار ماىی دانشجوری و پزسنل هزكش و سباىی هزةثب

 .  دهذی هحوله نشبى مفی خود را در انجبم وظباقی و اشتی هنذعلاقه

 . دی نوبی متی هحوله احسبس هسئولفی انجبم وظبدر

 .  ثزخوردار است ی اعتوبد ثه نفس كبفاس

   واصولصزفه جويي را رعبيت هي كنذ انجبم اهورات هحوله دقت و سزعت عول دارددر

 .  و اثتکبر و تفکز خلاق ثزخوردار استی حس كنجکبواس

 .  آوردی مادی داده شذه را ثه حی ثزخوردار ثوده و هطبلت توضيي ثبلایری قذرت فزاگاس

  دی آی آى ثز محی و در صذد تصحرفتهی را پذاىی و انتقبدات هزةتذكزات

  نمره کلی

 

 نمره دانشجى نمره اختصاص یافتو مىارد مىرد ارزشیابی
  4 عمىمي ورعایت اصىل اخلاق حرفو ای ارزشیابي

  10 مهارت ارزشیابي

14 

پانسمان نهایی محل ػمل را تا نظارت 

حداقل ).پرسنل یا مرتی انجام دهد

 (مورد2
     

   

15 
 اتاق ػمل را ترای ػمل تؼدی آماده 

 (مورد3حداقل ).کند
     

   

      (10)جمغ نمرات 



  2 ثبت فعالیتها

  2 کنفرانس

  2 امتحان پایان بخش

  20 نمره

 

 

 اهضبء هزثي تبريخ نبم ثیوبر نوع جزاحي نقش دانشجو نبم ثیوبرستبى رديف

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       

19       

20       

 20اس .......................نتیجه ارسشیبثي دانشجو در دوره 

 امضاء دانشجو  امضاء مربی    امضاء مذير گروه

 

 
 اعتراض دانشجى بو نمره  وباز بینی تىسط گروه

 
 

 

 انتقادات و پیشنهادات


