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 مقدمه 

 ًوبيذ هي رسيذگي خَد حسبثْبي اغغلاح ثِ ثِ ٍ ًوَدُ يبدآٍري را خَد ّبي ٍوزدُ رفتبر رٍس ّز پبيبى در اًسبًيّز 

 ثىبرگيزد سًذگي در ٍ ًوَدُ ثبسًگزي خَدرا ػولي تدزثيبت ّزفزد است لاسم اًذيطِ ٍسؼت ٍ ػويك ثيٌص دروٌبر .

 ثزاي ًيش را اي سهيٌِ تَاًذ هي وِ ٍرد آهي فزاّن ارسضوٌذ اي هدوَػِ تذريح ثِ ػولي تدزثيبت آٍري ٍخوغ ثجت.

 ثِ هدوَػِ اي در را خَد هْن ػولىزد ٍ تدزثيبت خْبى وبرآهَساى داًطگبّْبي اوثز در. آٍرد فزاّن ثؼذي تحميمبت

 خَد پژٍّطي آهَسضي فؼبليت ًحَُ اس هٌبسجي ثبسخَرد اگز .است آًبى ػولىزد ارسيبثي اسبس ايي ٍ رسبًٌذ هي ثجت

 هدوَع در. ضوب هخفي خَاّذ هبًذ پيطزفت ّبي سهيٌِ ٍ وبر ًمبئع عجيؼتبً ثبضيذ ًذاضتِ هزثَعِ اسبتيذ عزف اس

 تىويل دليك لغفب  ايي دفتزچِ را ّستيذ خَدثبليٌي فؼبليتْبي  اس هٌبست ػولي ػلوي وبرًبهِ يه داضتي اگزػلالوٌذ

 ػولي خَد  ٍاهيذ است ثتَاًيذ در خْت ارتمبء تَاًوٌذي ػلوي ضوي آرسٍي هَفميت در عي دٍرُ وبرآهَسي. ًوبئيذ

. وَضب ثبضيذ

لَاًيي ٍ همزارت آهَسضي 

 دفترچه ثبت فعالیت

Student Log Book 

كارآموزي رشته اتاق ػمل 

 1400-1401نیمسال اول   گوارش و غدد کارآموزي درعرصه 

 

 دانشجویان کارشناسی اتاق عمل



  هي ثبضذ13  الي 8سبػت وبرآهَسي در ثخص اس سبػت . 

 ُسجش، همٌؼِ سجش ثزاي خبًن ّب ضلَار   سجش، رٍپَش اتيىت،استفبدُ اس" استفبدُ اس يًَيفزم هغبثك همزارت داًطىذ 

 .ضزٍري هي ثبضذوفص سبدُ ٍ 

 ديدر سهيٌِ وَتبُ ًگِ داضتي ًبخي ٍ ػذم استفبدُ اس سيَر آلات هتؼبلت لَاًيي ٍ همزرات داًطىذُ ػول ًوبي. 

 درهبًي در ثخص رػبيت اغَل اخلالي ٍ ضئًَبت - در ثزخَرد ثب ثيوبراى، ّوزاّبى آًْب، ّوىبراى، وبدر آهَسضي

 .اسلاهي را ًوبيذ

 فمظ ثب وست هدَس اس ... پيگيزي اهَر اداري، ضزوت در خلسِ ٍ : خزٍج اس ثخص يب ثيوبرستبى تحت ػٌبٍيٌي هبًٌذ

 .هيسز هي ثبضذاستبد هزثَعِ 

  َ0.1 توبم خلسبت هزثَط ثِ وبرآهَسي الشاهي است ٍ سبػبت غيجت داًطدَ در ايي درٍس اس در حضَر داًطد 

 .هدوَع سبػبت آى درس ًجبيذ تدبٍس ًوبيذ

 در عَل . اختػبظ ثخطي اس سبػت وبرآهَسي ثِ استفبدُ اس وتبثخبًِ ٍ ايٌتزًت در ارتجبط ثب هَضَع وبرآهَسي

 . هزثَعِ اهىبى پذيز است استبدا ًظز ةوبرآهَسي 

 ارائِ هزالجت ّب ٍ ضزوت در ثحث گزٍّي، ارائِ تىبليف يبدگيزي، رػبيت لَاًيي ٍ همزرات آهَسضي در ثخص،

در اًتْبي لاي )هطبروت فؼبل در يبدگيزي ٍ يبدگيزي خَدراّجز اس هَاردي ّستٌذ وِ در ارسضيبثي لحبػ هي ضَد 

 .(ثَن ثِ تفػيل هطخع ضذُ است

 وليِ تىبليف خَد را در پبيبى دٍرُ ثِ استبد ثبليٌي خَد تحَيل دّيذ. 

 :                   ًىبتي وِ هي ثبيست ثِ آى دلت ضَد

  ِ(ٍ يب پيَست  ضَد)لاي ثَن ثجت ًوبييذ در  را خَد ٍػلوي ػولي تدزثيبتولي. 

 است الشاهي دٍرُ وبرآهَسي اسضزٍع لاي ثَن وويل ت. 

  ثِ ضَد الذام درآى اعلاػبت ثجت ثِ ًسجت لشٍم درهَلغ دتبيثبش داضتِ را ثِ ّوزاُ اٍلبت درتوبهيلاي ثَن را 

 .خَاّذضذ ثبضذپيطگيزي هي ثبخغبتَام وِ حبفظِ ثِ رخَع اسعزيك اعلاػبت اسثجت تزتيت ايي

 اعلاػبت تب ضَد دادُ تخػيع تىويل ثِ اًدبم فؼبليت هحل درّوبى وَتبّي سهبى ّزفؼبليت درپبيبى ثْتزاست 

 .ثبضذ دردستزس سَْلت هَردًيبسثِ

 ٍُدراختيبرثگيزد ثزداري ًسخِ يب ثزرسي خْت لاي ثَن دّذ تطخيع وِ درّزسهبى هدبساست آهَسضي گز. 

  ثبيذ ثِ اهضبي هذيز گزٍُ ثزسذلاي ثَن. 

 دٍرُ ّبي وبرآهَسي اتبق ػول هزاوش آهَسضي درهبًي ضْز وزهبًطبُ هي ثبضذ هحل ثزگشاري . 

 

دریسب ریسُ ًٍذی ػضَ ّیبت ػلوی داًطکذُ دیرادسضکی : تذٍیي

 

 



 

 :محل كارآموزي:                                       نام و نام خانوادگی

 :تاريخ پايان كارآموزي:                                 تاريخ شروع كارآموزي

 گوارش و غددکارآموزي درعرصه : ػنوان درس:                                                 نام مربی

  ٍاحذ 2: تؼذاد واحذ

 7داًطجَیبى ترم:  گروه هذف

 كبرضٌبسی: مقطغ تحصیلی

 رٍز20ُ: مذت دوره

 كلیِ درٍس هبقجل ػرصِ: پیش نیاز

 

. ػولی خَد كَضب ثبضیذٍاهیذ است ثتَاًیذ در جْت ارتقبء تَاًوٌذی ػلوی كارآموزي ضوي آرزٍی هَفقیت در طی دٍرُ 

 در ایي دٍرُ داًطجَ ثب ثِ كبر گیری اصَل صحیح ٍ تجبرة ػولی در كبرآهَزی ػرصِ :هذف كلی دوره

گَارش ٍ غذد ٍ ّوچٌیي ثِ كبر گیری هْبرت ّبی تئَری تخصصی ثب تطبثق آى ثب هَازیي ٍ هقررات ٍ 

تکٌیک ّبی اختصبصی  ایي فرصت را ثِ دست هی آٍرد تب ثب توریي هکرر تحت ًظبرت هرثی هؼبیت 

 .ػولکردی را رفغ ًوَدُ  ٍ تسلط كبفی در اًجبم هْبرت ّب را ثِ دست آٍرد

 :در پايان دوره از فراگیران انتظار می رود كه قادر به انجام موارد زير باشنذ

 .ٍسبیل اختصبصی ست ّبی ٍاثستِ ثِ اػوبل جراحی گَارش ٍ غذد را ًبم ثردُ ٍ ثِ كبر گیرد .1

ٍسبیل اختصبصی تک دیچ اػن از اكبرتَرّب، درٍة ّب ٍ دیلاتَرّب را ثِ ضکل صحیح در هَارد لسٍم ثِ  .2

 .كبر گیرد

 ًحَُ ثِ كبر گیری ٍسبیل جراحی را ثب تَجِ ثِ ًَع ًسج ارزیبثی ًوَدُ ٍ ثِ كبر گیرد .3

ثِ ػٌَاى اسکراة اٍل در اًجبم آًبستَهَزّبی هختلف در اػوبل جراحی گَارش ثِ جراح كوک  .4

 .ًوبیذ

 .گرُ زدى ثب دست را ثِ درستی اًجبم دّذ .5

 .ٍسبیل لازم در ضست ٍ ضَی زخن ّبی جراحی گَارش را آهبدُ ٍ ثِ كبر گیرد .6



 .تجْیسات ٍ ٍسبیل لادبراسکَدی در اػوبل جراحی گَارش را آهبدُ ، ًصت ٍ ثِ كبر گیرد .7

تجْیسات ٍ ٍسبیل لادبراسکَدی را ثِ طَر صحیح ضست ٍ ضَ ٍ جْت استرلیساسیئي ثستِ ثٌذی  .8

 .كٌذ

 .در دٍختي لایِ ّبی هختلف ضکوی ًخ هٌبست را آهبدُ ًوَدُ ٍ ثِ جراح كوک كٌذ .9

 .درى ٍ كبتتر ّبی هختلف را در جراحی ّبی هختلف گَارش ٍ غذد ًبم ثجرد .10

 

 

استاد محترم براساس مؼیار زير در هر يک از بنذها نمره دانشجو را : ارزيابی كیفی

 مشخص فرمايیذ
 

 ضؼیف متوسط خوب ػالی

1 75/0 5/0 25/0 

ف
ردي

 

 

 مهارتهای مورد ارزیابی

 

 تؼذاد

 شذه انجام

 هر در

 بخش

 

 استاد نظر
 اساتیذ امضاء و تايیذ

 ضؼیف متوسط خوب ػالی

   

1 

 ی اختصبظلیٍسب هطبّذُ  ٍآهبدُ كردى

 گَارش ٍ یست ّب ٍاثستِ ثِ اػوبل جراح

 (هَرد3حذاقل )غذد 

     

   

2 

 تک ی اختصبظلیٍسبضٌبسبیی ٍكبرثرد 

درٍثْب ٍ , كلوخ ّب,  اػن از اكبرتَرّبچیح

 (هَرد3حذاقل ) لاتبتَرّبید

     

   

3 
 ًَع ًسج ا ةهٌبست ی جراحلیٍسبارزیبثی 

 (هَرد3حذاقل )
     

   

4 
آًبستَهَزّبی هختلف در اػوبل ضٌبسبیی  

 ثؼٌَاى اسکراة گَارش ٍ غذد یجراح
     

   

        حذاقل ) آًبستَهَزكوک ثِ جراح ٌّگبم  5



 

 

 

 

 نمره موارد ارزشیابی عمومی و اصول اخلاق حرفه ای

   در فزاینذ یبدگیزی و شزکت فعبل دانشجوی نظم و اصول پزستبرتیرعب

 .  شودی و دستورالعمل دانشکذه در ثخش حبضز می شزعنی مواسی وضعیت ظبهزی منبست ثزمجنبثب

 .  کنذی متی و انضجبط را رعبی شنبسوقت

 .  کنذی ارتجبط منبست ثزقزار مانی دانشجوری و پزسنل مزکش و سبانی مزةثب

 .  دهذی محوله نشبن مفی خود را در انجبم وظباقی و اشتی منذعلاقه

 . دی نمبی متی محوله احسبس مسئولفی انجبم وظبدر

 .  ثزخوردار است ی اعتمبد ثه نفس کبفاس

   واصولصزفه جویی را رعبیت می کنذ انجبم امورات محوله دقت و سزعت عمل دارددر

 (هَرد3

6 
حذاقل )ًحَُ گرُ زدى ثب دست هطبّذُ 

 (هَرد3
     

   

7 

 لازم در ضستطَی لیٍسب آهبدُ كردى 

حذاقل ) گَارش یزخن ّبی جراح

 .(هَرد3

     

   

8 

 لی ٍ ٍسبزاتیتجِآهبدُ كردى 

 گَارش ی در اػوبل جراحیلادبراسکَح

 (هَرد3حذاقل )

     

   

9 
ثخیِ ٍ دبًسوبى دَست ثیوبر در ًقص 

 ( هَرد2حذاقل )اسکراة
     

   

10 
كٌترل  ترضحبت درًْبی دستگبُ گَارش 

 (هَرد3حذاقل )
     

   

      (10)جمغ نمرات 



 .  و اثتکبر و تفکز خلاق ثزخوردار استی حس کنجکبواس

 .  آوردی مادی داده شذه را ثه حی ثزخوردار ثوده و مطبلت توضیی ثبلایری قذرت فزاگاس

  دی آی آن ثز محی و در صذد تصحرفتهی را پذانی و انتقبدات مزةتذکزات

  نمره کلی

 

 

 جذول ثبت فؼالیت ها

 

 اهضبء هرثی تبریخ ًبم ثیوبر ًَع جراحی ًقص داًطجَ ًبم ثیوبرستبى ردیف
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 20از ....................... نتیجه ارزشیابی دانشجو در دوره 

 امضاء دانشجو  امضاء مربی    امضاء مذير گروه
 

 

 اعتراض دانشجو بو نمره  وباز بینی توسط گروه

 
 


